
 
 

COMUNICATO 
 
L’azienda ha comunicato per le vie brevi alle OO.SS che nello stipendio di Novembre 
verrà riconosciuto un premio per il completamento della convergenza Unicredit – 
Capitalia. 
 
Il premio verrà erogato al 40% ( circa 800 persone) del personale UGIS, e sarà 
strutturato in 3 tipologie: 
 

1. fino a 1.000 Euro 
2. fino a 1.500Euro 
3. fino a 4.000 Euro 

 
Per l’area Applicazioni  i premi saranno della 2° e 3° fascia, mentre per l’Area 
Tecnologie e Contact Center  verranno riconosciute tutte e  tre le fasce. 
Auspichiamo non sia mortificato con un eccessiva discrezionalità e soggettività 
nell’erogazione dei premi il dovuto riconoscimento per i weekend e le festività che i 
Lavoratori di UGIS hanno speso in azienda, permettendo il rispetto dei tempi stabiliti 
con un elevato standard qualitativo. 
Contestiamo inoltre questa scelta, unilaterale e priva di quei criteri di trasparenza e 
confronto che il CCNL prevede, proprio mentre il sindacato sta predisponendo una 
piattaforma, che verrà sottoposta al vaglio delle assemblee, per stabilire regole chiare e 
applicabili per gestire in maniera strutturale l’impegno sempre piu’ spesso richiesto. 
 
Regole chiare per tutti. 
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