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INQUADRAMENTI 

Secondo le norme del C.I.A. Credito Italiano del 29 maggio 2001 
Per i dipendenti ex Banca CRT 

 
CASSIERE COLLETTORE:    3 area 4 liv. nelle agenzie con almeno 3 operatori esecutivi 
                                                  3 area 3 liv. nelle agenzie fino a 2 operatori esecutivi 
                                                  3 area 2 liv. nelle agenzie con un solo operatore esecutivo 
ACU:  3 area 3 liv. dopo 3 anni di adibizione alla mansione 
           3 area 4 liv. dopo 5 anni di adibizione alla mansione 

E’ riconosciuto il  100% del periodo pregresso come agp, gestore private, gestore 
corporate, gestore small, assistente corporate/small, staff assistant. Richiesti almeno 6 mesi nel 
ruolo per diventare 3 area 4 liv. 
AGP: QD1 dopo 3 anni di adibizione alla mansione 

E’ riconosciuto il 100% del pregresso come gestore private, gestore small, gestore 
corporate e la metà dell’adibizione alla mansione di acu. 
GESTORE PRIVATE: QD2 dopo 2 anni di adibizione alla mansione. 

E’ riconosciuto il 50% del pregresso 
STAFF ASSISTANT: 3 area 3 liv. dopo 3 anni di adibizione alla mansione. 

E’ riconosciuto il 50% del pregresso nelle figure di acu, agp, gestore private. 
GESTORE SMALL BUSINESS/CORPORATE: QD1 dopo due anni di adibizione alla mansione. 

E’ riconosciuto il 100% del pregresso nel ruolo 
ASSISTENTE CORPORATE: 3 area 4 liv. dopo 3 anni di adibizione alla mansione. 

E’ riconosciuto il 100% del pregresso nel ruolo di gestore corporate/small ed il 50% del 
pregresso nel ruolo di assistente small. 
ASSISTENTE SMALL:    3 area 3 liv. dopo 3 anni di adibizione alla mansione 
                                         3 area 4 liv. dopo 5 anni di adibizione alla mansione 

E’ riconosciuto il 100% del pregresso come gestore corporate/small ed assistente corporate 
COADIUTORE:   QD1nelle agenzie da 8 a 12 compreso il preposto 
                            QD2 nelle agenzie da 13 in su compreso il preposto 
DIRETTORE:      QD2 nelle agenzie fino a 7 addetti compreso il preposto 
                            QD3 nelle agenzie da 8 a 9 addetti compreso il preposto 
                            QD4 nelle agenzie da 10 addetti in su compreso il preposto 
ROL: QD2 dopo 2 anni di adibizione alla mansione. 

Per il riconoscimento degli inquadramenti si farà riferimento alla mansione ricoperta alla 
data del 31/12/2002.  

Gli inquadramenti dei Gestori e Assistenti avranno decorrenza 1/4/2003. 
Il pregresso verrà conteggiato dal 1/1/2000. 

Per i gestori e/o consulenti con facoltà e/o senior, responsabili di Filiale e RUSB, nonché per le 
figure di Direzione e Condirezione Generale e d’Area (Retail,Corporate e Private) l’Azienda 
applicherà le previsioni CREDIT come da procedura Quadri Direttivi (Art. 66 CCNL 11.7.99) 
 
                                                                  A cura della RSA FABI Unicredit Banca - Torino  
Torino, 03.02.2003 


