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Il C.d.A. di Uni.C.A.  ha deliberato un rilevante stanziamento pari a 4.000.000 di euro per la 
realizzazione della Campagna di Prevenzione 2009-2010. 
Questa iniziativa, estesa a tutti i dipendenti italiani del Gruppo, dedicata alla prevenzione 
rappresenta un segno tangibile dell’attenzione che la Cassa vuole avere nei confronti dei propri 
assisititi/e, sia da un punto di vista economico  e sia da un punto di vista culturale in merito 
all’importanza della prevenzione come stile di vita. 
 
Le principali caratteristiche della Campagna: 

 
 è diretta a tutti i Titolari di copertura (capi nucleo) compresi i coniugi dei titolari se 

dipendenti o esodati o pensionati aderenti ad Uni.C.A., esclusi i Dirigenti e relativi coniugi 
(già destinatari di analoga iniziativa finanziata da Unicredit) senza limitazioni di età  allo 
scopo di diffondere  soprattutto tra i più giovani, la cultura della prevenzione e della cura di se. 

 

 il protocollo di prevenzione approntato dal Comitato Scientifico di Uni.C.A., prevede un check 
up gratuito, oncologico  e cardiovascolare, articolato per fasce d’età. I colleghi/e potranno 
attivare la preattivazione e la  prenotazione degli esami sino al 30 aprile 2010. 

 

 la Campagna è collegata, al  Progetto Cuore del Ministero del Welfare e del Istituto Superiore 
di Sanità.  http://www.cuore.iss.it/ attraverso la rilevazione del potenziale  rischio 
cardiovascolare delle persone a partire dai 29 anni di età. 

 

 l’esito di tutti i gli accertamenti, sarà consegnato solo ai diretti interessati.  Solo ed 
esclusivamente al fini di valutare i futuri interventi di prevenzione, i dati generali - e quindi 
non riconducibili a singoli -  relativi al rischio cardiovascolare saranno inviati anche a 
Uni.C.A. 

 
Le modalità di prenotazione e attivazione, nonché gli elenchi delle strutture sanitarie convenzionate 
esclusivamente per questa specifica campagna -  sono accessibili con modalità diverse per ciascun 
Provider di competenza: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASSIRECRE per i dipendenti in servizio: MODALITÀ VIA WEB 
 Scelta della struttura convenzionata  da portale e contatto da parte del/della collega che 

prenota data e ora della prestazione. 
 Preattivazione da portale aziendale, cliccando sul bottone Prenotazione/Preattivazione e 

successivamente sulla voce  “Preattivazione Campagna”: compilare il modulo e inviarlo via 
web o via fax  ( 06-97625782) 

 Il caso di variazione della data ovvero disdetta della prestazione prenotata è gestita dal 
dipendente via mail (info@cassaunica.it) ovvero via fax (06-97625782). 

 NB: la variazione/ annullamento è possibile entro 3 giorni prima della data prevista; le 
possibilità di variazione sono limitate a due ed in caso di mancato rispetto del termine dei 3 
giorni antecedenti si limita a una sola possibilità. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allo stato persistono alcune lacune da colmare rispetto al numero di strutture convenzionate. 
Riteniamo utile rammentare che molto spesso l’assenza della rete convenzionata è dovuta alla NON 
disponibilità delle strutture sanitarie, comunque i consiglieri/e sono parte attiva nel sollecitare 
interventi atti a colmare le eventuali carenze. 
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PREVINET: modalità tramite numero verde:   
 

• Scelta della struttura convenzionata contattando il Contact Center (800901223) di  Previnet. 
• Prenotazione sempre tramite il Contact Center. Il collega fornisce nome, cognome, matricola 

e recapito telefonico,la Centrale Operativa autorizza l’assistito nonché la struttura sanitaria ad 
eseguire il chek-up. 

• Nel caso di variazione della data ovvero della  disdetta della prestazione prenotata è gestita 
dal dipendente via mail (centraleoperativa@unica.previnet.it) ovvero contattando 
telefonicamente la Centrale Operativa. 

•  NB: la variazione/ annullamento è possibile entro 3 giorni prima della data prevista; le 
possibilità di variazione sono limitate a 2 ed in caso di mancato rispetto del termine dei 3 
giorni  si limita a una sola possibilità. 

CASPIE: modalità web e numero verde. 
Modalità web: è la più veloce e immediata, certamente da privilegiare sulla seconda: 

Ill/la dipendente si collega tramite portale al sito CASPIE e clicca sul bottone “check up” oppure, 
 direttamente da internet collegandosi  a www.caspieconvenzioni.it/prenotazionicheckup.aspx . 
Si troverà di fronte ad una maschera dove inserire alcuni semplici dati identificativi. 
Dopo questo passaggio il /la collega potrà scegliere direttamente via web la struttura dove 
usufruire della prestazione preventiva. 
Il completamento con successo del percorso sarà certificato da una mail di conferma e di 
avvenuta prenotazione: tale mail conterrà anche indicazione di preparazione ” di alcuni 
accertamenti. 
Modalità telefonica numero verde 800 254 313 tasto 4 dal lunedì al venerdì dalle  9.00 alle 
13.00 e dalle 15.00 alle 17.00. 
Il caso di variazione della data ovvero disdetta della prestazione prenotata è gestito dal 
dipendente via mail (checkup.caspie@servizioconvenzioni.it) ovvero contattando 
telefonicamente il numero verde 800 254 313.  NB: la variazione/ annullamento è possibile entro 
3 giorni prima della data prevista; le possibilità di variazione sono limitate a 2 ed in caso di 
mancato rispetto del termine dei 3 giorni  si limita a una sola possibilità. 


