
               
 

Spett.le   UniCredit Banca  
 
 

 
Alla Direzione Commerciale 

                ………………………….. 
 
Gestione del Personale 
Dr. ……………… 

 
 
            e p. c.    Segreteria Provinciale FABI 
                di ……………….. 
 
                Loro sedi 
 
 
Oggetto: ricorso avverso valutazione professionale (art. 69 Ccnl – 8 dicembre 2007). 
 
 
Il  sottoscritto ……………………………………..……………, matr. ……………..,  attualmente  in  servizio  presso 
l’agenzia/ufficio di   ……………………………….………….,    ritenendo  il giudizio professionale complessivo 
attribuitogli  relativo  all’anno  2009  non  rispondente  alla prestazione  lavorativa  svolta, presenta 
ricorso avverso il giudizio medesimo. 
 
Si  evidenzia  inoltre  l’assenza,  come  invece  previsto  al  3°  comma  dell’articolo  in  oggetto, 
dell’informativa periodica circa il merito della valutazione professionale. 
 
Per quanto sopra, il firmatario della presente chiede: 
 

- il riesame del suddetto giudizio professionale; 
- di essere sentito nelle modalità contrattualmente disciplinate; 
- comunica  che  nella  procedura  intende  avvalersi  dell’assistenza  e  della  presenza  del 

rappresentante Sindacale della FABI alla cui organizzazione conferisce mandato. 
 
 
 
Con osservanza. 
 
                         
                                          ………………………………….. 
                                     firma del ricorrente 
 
………………………….. 
         Luogo e data 
 


