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Montag , 10. Oktob er 2011 

GENERALSTREIK  ALLE R 
MITARBEITER UND 

MITARBEITERINNEN DER 
UNICREDIT-GRUPPE 

 
 
Im Rahmen des 15-Stunden-Pakets, das nach dem Schei tern des 
Schlichtungsversuches beschlossen wurde, haben heut e die 
unterzeichnenden Gewerkschaften einen GENERALSTREIK  DER 
UNICREDIT-GRUPPE für Montag, den 10. Oktober ausger ufen. 
 
Die Gründe für den Streik liegen bekanntlich in der: 
 
� Entscheidung des Unternehmens, mit der Veräußerung des HR 

Shared Service Center an eine Newco, die nicht zur Unicredit- 
Gruppe gehört und von einer Nichtbank kontrolliert wird, 
fortzufahren , als erste Maßnahme eines umfassenden Projektes zur 
Ausgliederung von Aktivitäten und Mitarbeitern, ausgerechnet im Vorfeld 
der Präsentation des neuen Industrieplans, dessen Grundlinien bisher  
unbekannt sind. Wir halten diese Maßnahme für absolut inakzeptabel, 
sowohl vom Standpunkt der Industrieperspektiven aus, die ungewiß und 
nebulös erscheinen, als auch auf vertraglicher Seite. Sie ist ein Angriff auf 
die Beschäftigungsgarantien und auf den Tarifvertrag; 

 
� wachsenden Spannung und Sorge der Mitarbeiter des F ilialnetzes  

aufgrund von: dauernden Umstrukturierungen, Verkaufsdruck, 
Personalmangel und Nullstellung der Einstufungsnormen. Das extrem 
negative Klima hat zu einer drastischen Verschlechterung der Lebens- 
und Arbeitsbedingungen geführt, sowie zur Herabwürdigung der 
Professionalität und der vorhandenen Kompetenzen. 

 



 
 

 
 

 
Die Mitarbeiter von UCBP, UGIS und URE stehen zudem  vor einer 
tiefgreifenden Umstrukturierung , die zur Fusion der Unternehmen in eine 
neugegründete Gesellschaft mit dem Namen UBIS führt, in der, nach dem 
offenkundigen Willen des Unternehmens, alle derzeit gültigen 
Zusatzvereinbarungen aufgehoben werden. 
 

Die Gewerkschaften bekräftgen, 
 

daß die Ausgliederung des HR SSC und die Nullstellu ng der 
Einstufungsnorm einen Bruch der Beziehungen mit den  Mitarbeitern, des 
Problemmanagements des Unternehmens und der 
Gewerkschaftsbeziehungen darstellen. Der Bruch ist umso 
schwerwiegender vor dem Hintergrund der Schwierigke iten, die die 
Gruppe im Zuge der weltweiten Wirtschaftskrise zu b ewältigen hat, und 
die ein genau gegenteiliges unternehmerisches Verha lten nahelegen 
würden. 
 

BETEILIGT EUCH ALLE AM STREIK  
MONTAG 10. OKTOBER  

GEGEN DIE PROJEKTE DES UNTERNEHMENS 
 

ZUR UNTERBAUUNG DER STREITFRAGE FINDEN DREI LANDESW EITE 
VERANSTALTUNGEN IN MAILAND, PALERMO UND ROM STATT. 

 
Die Gewerkschaftsbeziehungen in der gesamten Gruppe und auf allen Ebenen 

sind aufgehoben. 
 

Es folgen weitere Mitteilungen bezüglich der nachfo lgenden 
Mobilisierungsmaßnahmen. 

 
In Kürze werden die Ortsvertretungen den Kalender der VERSAMMLUNGEN 
zur Vorbereitung des Streik bekanntgeben. 
  
Mailand, den 22. September 2011 
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