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Sciopero del 27 luglio nel Gruppo UniCredito: 
 

PERFETTAMENTE RIUSCITO 
 
 

I lavoratori e le lavoratrici del Gruppo UniCredito hanno aderito in massa allo 
sciopero proclamato dalle OOSS: sono risultati assenti dal lavoro oltre l’85%  dei 
colleghi  con   il 90% degli sportelli  chiusi. 
 
Con questa grande adesione allo sciopero i colleghi hanno chiaramente dimostrato il loro pieno 
sostegno all’iniziativa sindacale e alla richiesta di concordare ed erogare subito il Premio Aziendale. 
 
I vertici aziendali devono riflettere sul significato di questa grande dimostrazione di protesta: 
 
 NON SI PUO’ SCAVALCARE IL RUOLO DEL SINDACATO E CHIAMARLO SOLO PER SPIEGARE I 

SACRIFICI CHE I COLLEGHI DEVONO FARE 
 
 NON SI PUO’ CONTINUARE CON LA PROPAGANDA SULLA PELLE DEI COLLEGHI E 

RACCONTARE UNA STORIA FUNZIONALE SOLO AL TOP MANAGEMENT DEL GRUPPO  CHE 
IGNORA LE CONDIZIONI DI LAVORO DEI DIPENDENTI 

 
 NON SI PUO’ PENSARE CHE NELLA CRISI C’E’ SPAZIO SOLO PER IL SALARIO DISCREZIONALE 

MENTRE IL SALARIO CONTRATTUALE VA DRASTICAMENTE RIDOTTO 
 
IL RILANCIO DELL’AZIENDA PUO’ PASSARE SOLO DAL PIENO RISPETTO DEL RUOLO DEL 
SINDACATO E DALLA VALORIZZAZIONE DELL’IMPEGNO DEI LAVORATORI ATTRAVERSO LA 
CONTRATTAZIONE SINDACALE. 
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