Verbale sui termini di consegna dell’EcoCert/Questionario Previdenziale
per i nati dal 1° gennaio 1960 al 31 dicembre 1965
(di cui ai Verbali del 29 maggio e 30 settembre 2015)
Hl giorno 30 ottobre, in Milano,
UniCredit e [e Aziende del Gruppo

e le Delegazioni di Gruppo delle Organizzazioni Sindacali FABI, FIRST/CISL, FISAC/CGIL, SINFUB, UGL CREDITO, UILCA
e UNISIN

Nel corso delle riunioni tenutesi in data 29 e 30 ottobre 2015, sono state approfondite le questioni operative relative
al completamento del processo di trasmissione degli EcoCert/Questionari Previdenziali da parte dei
Lavoratori/Lavoratrici nati dal 1° gennaio 1960 al 31 dicembre 1965, in particolare connesse al permanere di
difficolta riscontrate da un ormai residuo numero di dipendenti ad ottenere in tempi utili, da parte dell'INPS, la
Certificazione della propria posizione previdenziale.

In relazione a quanto sopra, le Parti:

* preso atto della descritta situazione (non direttamente derivante dalla volonta dei singoli) e della conseguente
tmpossibilita a rispettare il termine ultimo di trasmissione all’Azienda degli EcoCert previsto per il 30 ottobre
2015 (in base al Verbale 29 maggio 2015 cosi come modificato da quello def 30 settembre u.s.);

« tenuto altresi conto dei criteri di esclusione sanciti dall’'ultimo alinea dell’art. 5 del Verbale di Accordo dell’8
ottobre 2015 sul Premio Una Tantum di Produttivitad 2014, inerente i dipendenti che, nati tra it 1° gennaio 1960
ed il 31 dicembre 1965, non abbianoc presentato la prevista documentazione previdenziale (EcoCert e
Questionario Previdenziale);

hanno convenuto quanto segue:

a) di prorogare il termine ultimo per la trasmissione dell’EcoCert/Questionario Previdenziale - tramite applicativo
presente nel Portale di gruppo - al 26 novembre 2015;

b) nelle more, il Lavoratore/lLavoratrice che non abbia ancora a proprie mani 'EcoCert, & tenuto a provvedere al pit
presto (e comungue non oltre la suddetta data) alla compilazione del Questionario Previdenziale - tramite
applicativo presente nel Portale di gruppo - e ad inviare ad apposito indirizzo mail
hessdocprevidenzia.esssc@esssc.unicredit.eu ricevuta di avvenuta richiesta dell’EcoCert all'inps corredata da copia
dell’'estratto conto previdenziale.

Le Parti concordano che I'adempimento di quanto previsto alla lettera b) consentira di procedere, in via
prowvisoria, all’erogazione de! Premio Una Tantum di Produttivita 2014, Detta erogazione avverra peraltro con
riserva di recupero ove la trasmissione del modello EcoCert non venga successivamente completata, ovvero se in
esito alla definitiva verifica della documentazione previdenziale dovessero emergere aitri criteri di esclusione indicati
dal gia cjtato art. 5 del Verbale 8 ottobre 2015.

Do JUIL UNISIN




