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Con la presente, facendo seguito ¢ riferimento alla ns Comunicazione di cui in epigrafe, come Gruppo
UniCredit — stante la complessite dello scenario, generale ¢ di settore. in cui si era sviluppato il
confronio sull'operazione in oggetto. che aveva costituito la prima realizzazione del Progeito Newton
— riconfermati gli impegni assunti con la stessa, accediamo alle istanze di codeste 0O0.SS. di
riconsiderare, alla luce degli approfondimenti effettuati, i tempi di evoluzione e consolidamento della
Neweco nata dal trasterimento di ramo di azienda intervenuto il 1° maggio 2012.

Milano, 5 febbraio 2016
Oggetto: ns Lettera del 9 maggio (Gruppo UniCredit: trasferimento del ramo d'azienda HR SSC du

Detto quanto sopra le garanzie quinquennali definite aila lett. a) dell"articolo 9 dell”Accordo 27 aprile
2012 sono considerate ultrattive sino al 31 dicembre 2018.

Riconfermiamo inoltre che UniCredit al termine di detto periodo sara a disposizione di codeste
Segreteric Nazionali per effettuare 1'incontro gia previsto nella lettera in oggetto, cui attribuiamo una
valenza chiave nella valutazione dell’andamento del progetto. In tale sede verranno altresi
approfonditamente esaminate e discusse le eventuali problematiche occupazionali che dovessero
emergere nell'ambito della societa medesima.

Nell"ottica di quanto sopra, UniCredit infine - riconfermata appieno la valenza strategica ed industriale
dell’operazione valutera ipotesi di implementazione delle attivita attribuibili alla Newco a favore del \(\/

perimetro italiano del Gruppo. @/
Cordiali salyti




