Verbale di chiarimento
sulla dotazione tecnologica digitale a scopi formativi (fablet)
di cui all’Accordo 5 febbraio 2016
(sulle ricadute della seconda fase
del Piano Strategico 2018
del Gruppo UniCredit - perimetro ltalia)

Il giorno 17 giugno 2016 in Milano,

UniCredit/Aziende del Gruppo, nelle persone dei Sigg.:

¢ le Delegazioni di Gruppo delle Organizzazioni Sindacali FABI, FIRST/Cisl, FISAC/Cgil, SINFUB,
UGL Credito, UILCA e UNISIN, nelle persone dei Sigg.:

premesso che

nell’ambito dell’ Accordo 5 febbraio 2016 (sulle ricadute della seconda fase del Piano Strategico 2018

del Gruppo UniCredit - perimetro ltalia) ¢ stata convenuta 1’assegnazione ai dipendenti del perimetro
italiano del Gruppo di una innovativa strumentazione tecnologica (tablet) al fine di supportare la
formazione e I"apprendimento dell’utilizzo delle nuove tecnologie e di favorire la diffusione della
cultura digitale;

le Parti
- effettuati i necessari approfondimenti propedeutici all’avvio
e alla definizione operativa dell’iniziativa descritta in premessa -
si danno atto che:

v' |"assegnazione del tablet riguardera tutto il personale del perimetro ltalia delle societa del Gruppo
UniCredit (indicate in allegato) titolari di contratto di lavoro a tempo indeterminato o apprendistato
alla data del 1° settembre 2016, appartenente alle diverse categorie contrattuali (compresi i dirigenti);

v" saranno esclusi in prima istanza dall’assegnazione i dipendenti che non abbiano ancora provveduto a
completare la fornitura della documentazione previdenziale comprensiva del modello
Ecocert/questionario previdenziale;

v" le modalita di assegnazione e consegna dei tablet (che avverra dalla meta del settembre p.v.) saranno
portate a conoscenza di tutti i dipendenti interessati tramite apposite comunicazioni.

Le Parti confermano che le modalita di utilizzo del tablet, per i fini formativi indicati in premessa,
terranpey conto delle normative di legge vigenti e delle previsioni del vigente CCNL, con particolare
rifegmeiito a quanto previsto in materia di formazione.
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Allegato n. 1

Aziende del Gruppo UniCredit perimetro Italia
i cui dipendenti (titolari di contratto di lavoro a tempo indeterminato/apprendistato al 1° settembre 2016)
saranno destinatari di tablet a fini formativi

UniCredit S.p.A.

UniCredit Business Integrated Solutions S.c.p.A. Italy
Fineco Bank S.p.A.

UniCredit Leasing S.p.A.
UniCredit Factoring S.p.A.
Pioneer (Pgam e Pim)

Cordusio (Fiduciaria e Sim)
UniCredit Bank AG - Filiale Italia
PE Baca

I-Faber

UniCredit Subito Casa

Uni IT




